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Organizzato da: 

La valutazione del rischio epidemiologico e 

sanitario nel sistema di gestione aziendale a 
garanzia della Business Continuity

Conformità alle cogenze legislative e approcci proattivi per una gestione completa del rischio sanitario:

dal COVID-19 alla futura gestione dei rischi epidemiologici e sanitari



INTRODUZIONE 

PROGRAMMA DEL CONVEGNO
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 Ing. Andrea Fedele (Gruppo Giovani AICQ - Università di Padova)

Introduzione - Rischio sanitario ed epidemiologico e modelli di Risk Management e Business 
Continuity Management

Prof. Andrea Trevisan (Università di Padova)

Gli aspetti cogenti connessi con la gestione del rischio sanitario in azienda

Prof.ssa Alessandra Buja (Università di Padova)

Le Buone prassi per la riduzione del rischio nei luoghi di lavoro della diffusione del virus SARS-CoV-2

 Ing. Gennaro Bacile di Castiglione (Coordinatore del Gruppo di Lavoro UNI "Gestione del 
Rischio")

Principi per una comunicazione efficace durante una crisi

Lorenzo Ferri (Gruppo Giovani AICQ - Quality consultant, HSE specialist)

La gestione del rischio epidemiologico nel sistema di gestione aziendale: strumenti operativi da 
implementare

Prof. Michele Andreaus (Università di Trento)

Il costo della resilienza: Reshaping economic systems

Dott.ssa Maria Claudia Proietti (AICQ Settore Sanità)

il Ruolo della sanità pubblica e territoriale in situazioni emergenziali

 Dott. Kevin Bravi (Presidente Giovani Imprenditori Confindustria Emilia-Romagna)

La gestione del rischio a garanzia della Business Continuity



Rischio epidemiologico e sanitario e modelli di 

Risk Management e Business Continuity Management
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Epidemie e Pandemie: storie di rischi annunciati?



Rischio epidemiologico e sanitario e modelli di 

Risk Management e Business Continuity Management
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Epidemie e Pandemie: storie di rischi annunciati?
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Epidemie e Pandemie: storie di rischi annunciati?
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Epidemie e Pandemie: storie di rischi annunciati?
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Rischio epidemiologico e sanitario e modelli di 

Risk Management e Business Continuity Management

Aspetti cogenti

(D.Lgs. 81/08)

Risk Management Business Continuity

Management

IMPRESA

Prevenzione e Protezione

ISO 9001, ISO 45001
ISO 14001, ISO 27001

…. ISO 22301

Competenza, 

consapevolezza e 

comunicazione
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 ISO 31000 "Risk management --

Principles and guidelines“

Rischio epidemiologico e sanitario e modelli di 
Risk Management e Business Continuity Management

Risk Management nel sistema di gestione aziendale

Standard per i sistemi di gestione

- ISO 9001

- ISO 45001

- ISO 14001

- ISO 27001

- …

Senza dimenticare il DLgs 81/08…

In particolare l’art.30 … e il modello 

organizzativo citato..

(Fonte: ISO 31000)
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 ISO 22301 “Sicurezza e resilienza – sistemi di gestione per la continuità

operativa“

Rischio epidemiologico e sanitario e modelli di 
Risk Management e Business Continuity Management

Businness Continuity Management

(Fonte: ISO 22313:2020)
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22/04/2020 !

(Fonte: https://www.weforum.org/agenda/2020/04/here-are-the-biggest-risks-we-re-facing-right-now-the-covid-19-crisis-reveals-how-to-stop-them/)
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andrea.fedele@unipd.it

andrea.fedele@spinlife.it

www.linkedin.com/in/fedeleandrea
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